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A.]. Veurink is gespecialiseerd in internationaal transport

+Job perfect te combineren”

ROESELARE - Op
werkvloer was de-
week te gast bij A.
eurink transport in
Industrieweg 78 in
iselare. De 32-jari-
Berlinda Desmet is
rouwd met Gino
linck. Samen heb-
1 ze twee dochter-
i : Gilke (7) en Lieke

WEr
LOER

‘roeger werkte ik bij Vos Tra-
vel in de Westlaan in Roese-
', begint Berlinda. ,,Ik had er
mijn studies accountancy en
liteit opzitten in de Hantal. Ik
daar een kleine twee jaar ge-
<t en was eerst verantwoorde-
voor de boekhouding. Later
ik verantwoordelijk voor de
aciéle kant van het reisbureau.
tond toen in contact met het
tea kantoor. Het toeval wou
de bankier van Centea ook de
g bankier was van de directeur
\.J. Veurink. Zo kwam van het
het ander. Ik heb toen gesolli-
:rd en mocht de volgende dag
:en beginnen. Ondertussen
< ik hier bijna tien jaar”, aldus
inda.
senlijk ben ik begonnen als as-
mt van collega Sandro op de
¢houding. Daarna ben ik ver-
d naar de planning, iets wat
enorm interesseert. Ik werk er
en met Marius, de zoon van de
cteur en Lieven. De orders ko-
. binnen en de ritten worden

A.J. VEURINK

Helemaal links zien we Berlinda Desmet samen met haar collega’s van links naar rechts : Isabel Huyghe
Sandro Paravizzini, Marius Lensen, Jasper Lensen, Lieven Deseure, Martin Scholten en Allan Lensen. (Foto

Stefaan Beel)

uvitgetekend. Ik neem ook de factu-
ratie en het onderhoud van het wa-
genpark voor mijn rekening. Het
is dus een combinatie van ver-
schillende functies. A.J. Veurink
is sinds jaar en dag gespeciali-
seerd in internationale groepage
en vervoer van gmte volumes met
als specialiteit door-to-door leve-
ringen, zonder platforms. Onze
troeven zijn vooral kwaliteit,
flexibiliteit en snelheid van leve-
ring. We zitten verspreid over heel
Europa. Onze chauffeurs zitten
ondermeer in Duitsland, Neder-
land, Frankrijk, Belgi¢ en Enge-
land”, aldus Berlinda.

Divers

Wk werk van 8.30 tot 17.30 uur.
Het voordeel als vrouw is dat ik
twee kindjes heb. Het bedrijf is
dan ook flexibel als er iets mis-
loopt. Vorig jaar heeft mijn doch-
ter een tijdje in het ziekenhuis ge-
legen en kon ik toch vaak bij haar

zijn. Er kan altijd iets gebeuren
waardoor je een uur later begint te
werken of een uur eerder stopt.
Zowel de bedrijfsleiding als de
collega’s hebben begrip voor el-
kaars situatie. Door de diversiteit
van mijn job vliegen de dagen

»Kwaliteit,
flexibiliteit en
snelheid zijn
belangrijk”

voorbij. We zitten hier echt met
een toffe bende. Er wordt regel-
matig vergaderd en geévalueerd,
zodat we elkaar stimuleren om on-
ze job nog beter te doen. Elk jaar
is er een personeelsfeest en los
daarvan organiseren we ook af en
toe een activiteit met de werk-

vloer. Zo gaan we volgende zater-
dag bowlen. We hebben een blad
uitgehangen in de eetruimte en de
collega’s die willen mee gaan,
kunnen hun naam invullen. Het
werd voorgelegd aan de boekhou-
ding en het bedrijf levert daar ook
een kleine bijdrage aan. ledereen
in het bedrijf staat open voor dia-
loog en ook bij onze directeur kan
je met je problemen terecht.”

Vrije tijd

LMijn vrije tijd gaat vooral naar
mijn dochters. Vrije tijd moet je
eigenlijk zelf creéren, zeker omdat
mijn man ook een drukke job
heeft. Je moet tijd maken voor
hobby’s en sport. Twee keer per
week probeer ik aan sport te doen.
Dat kan dan fitness zijn of eens
gaan lopen. Ik heb dat echt nodig
en kan mij daar in uitleven. Mijn
man en ik gaan ook graag eens
lekker uit eten. De hobby’s zijn
ook meestal aangepast aan de kin-

deren, zoals gaan zwemmen.
Daarnaast reizen we .graag. Dat
hoeft niet noodzakelijk een verre
reis te zijn die twee of drie weken
duurt. Wij kunnen ons even goed
amuseren tijdens een weekendje
uit. Toen we nog geen kinderen
hadden, hebben we beslist om een
rondreis te maken in Zuid-Afrika.
Dat is een beslissing die we ons
nog niet beklaagd hebben. We
trokken een maand rond. Het was
de droom van mijn man om dat
land te verkennen. Het is de be-
doeling om dat zeker nog eens
over te doen, maar nu zijn de kin-
deren nog te klein. We zien wel.
Verder droom ik ook van een
mooi huis, zoals elke vrouw. We
zijn nu druk bezig met het aanleg-
gen van de tuin en ik vind dat wel
leuk. Tot slot hoop ik ook dat ik
hier nog lang kan werken, want
dat is ook belangrijk. De job die ik
doe kan ik perfect combineren met
mijn privéleven en dat is voor mij
veel waard”, aldus Berlinda tot
slot.

’ (Mathieu De Blauwe)

Steekkaart

B Bedrijf 7 AJ Veurink

B Waar ? Industrieweg 78, 8800
Roeselare

B Specialisatie ? Internationaal

transport

M Personeel ? 33: 24 chauf
feurs, 6 bedienden en 3 maga-
zijnmedewerkers

B Zaakvoerder ? Algemeen
zaakvoerder : Alidanus Jacobus
Veurink, directeur Roeselare : E.A
Lensen

B Website ? www.ajveurink.com

B Contact ? 051 24 29 91



